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FORMATION CERTIFIANTE – CERTIFICAT DE 
QUALIFICATION PROFESSIONNELLE

CQP 
CHEF D’ÉQUIPE CHAPISTE

PRÉREQUIS :
Il est souhaitable de savoir lire, écrire, compter.

Une expérience de 5 ans sur chantier, dans une
entreprise du bâtiment ou une expérience de 
3 ans et être titulaire d’une certification de niveau 3 
dans le bâtiment.

RÉSULTATS ATTENDUS : 100 %

MODALITÉ DE LA FORMATION :

• Présentiel (en centre)

NOS PLUS :

• Repas sur place
• Hébergement assuré dès le dimanche soir 

OBJECTIFS :

L’objectif est de donner aux ouvriers, les connaissances 
et les techniques pour préparer une intervention de coulage 
d’une chape fluide et coordonner son coulage en réponse 
aux besoins d’un client particulier ou professionnel, sous 
les directives de leur hiérarchie. 

PROGRAMME DE FORMATION :

La formation se compose de 2 modules, complétés par 2
périodes de formation en entreprise.

Module 1. 
Préparer une intervention de coulage d’une chape fluide :
• Organiser l’intervention du coulage de chape fluide
• Exécuter des travaux préparatoires du coulage de la chape

Période de formation en entreprise sur les thématiques 
du module 1

Module 2. 
Coordonner la mise en oeuvre d’une chape fluide :
• Couler la chape fluide
• Replier l’intervention

Période de formation en entreprise sur les thématiques 
du module 2

Période de certification.

DURÉE DE LA FORMATION POUR QUI ?

2 jours de théorie 
5 jours en entreprise

Durées indicatives et ajustables en fonction 
des acquis du candidat.

Public ayant 
déjà une 

maitrise de 
la chape

VALIDATION DE LA FORMATION :

Certificat de qualification professionnelle
(CQP) chef d’équipe chapiste.

Pour connaitre les passerelles vers
d’autres certifications, consultez le site

internet de France Compétences.

REF : CHAPE.EXP

MFR FRANCLENS
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MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES ACCESSIBILITÉ AUX PSH

Pour les personnes en situation de handicap, un 
accompagnement spécifique peut être engagé 
pour faciliter leur parcours.

ACCÈS À LA FORMATION

Selon le dispositif d’accès à la prestation,
ses modalités peuvent comporter une ou
plusieurs des étapes suivantes :

•  Information individuelle ou collective,
•  Dossier de demande de formation,
•  Identification, voire évaluation des acquis,
•  Entretien individuel de conseil en formation,
de façon à définir le parcours le plus adapté
entre un parcours standard, un parcours
raccourci ou un parcours renforcé.

Le délai d’accès aux prestations dépend de
la programmation  et des places disponibles en 
constante évolution. 

Nous contacter :  04.50.77.97.25

TARIF PAR PERSONNE :

1500 €
Le prix de la formation est donné à titre indicatif. 
Des prises en charges totales ou partielles sont 
possibles en fonction des financements des 
entreprises ou de partenaires.

Formation modulaire, individualisée, accompagnement personnalisé ;
Moyens pédagogiques : Kit Pédagogique – Documents écrits – 
Diaporama  –  Supports “clé en main”

Notre espace de formation dispose d’outils de formation modernes et 
performants comprenant :

•  Des salles polyvalentes
•  Matériel audio-visuel :  vidéo projecteur
•  Ressources documentaires

Plateau technique constituant les conditions de réalisation des gestes pro-
fessionnels conforme au CQP

MODALITÉS D’ÉVALUATION
Evaluation des acquis
• En cours de formation

Evaluation périodes d’application pratique
• Bilan de la période en entreprise

Certification

Délibération du jury sur la base :
• D’un portfolio
• Des résultats aux épreuves de la session d’examen,
• De l’entretien

Evaluation satisfaction
• Enquête de satisfaction stagiaire.

101, chemin des Folliets 74910 Franclens 
04 50 77 97 25   •   mfr.franclens@mfr.asso.fr

Formation par alternance
À FRANCLENS

www.mfrfranclens.fr @mfr_franclens

INSCRIVEZ-VOUS

https://mfrfranclens.fr

